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2° ACTA DEL ORGANO PERMANENTE PARA LA SELECCION DE DOS TECNI-
COS/AS PARA EL PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPA-
NAMIENTO A LA INSERCION, ANDALUCIA ORIENTA 2026, MEDIANTE SOLICI-
TUD DE CANDIDATOS/AS AL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO.

A las 11:00 horas del dia 03 de septiembre de 2.026, se retinen en el edificio Sodemar, sito en
calle Albaiileria, n.° 7 de Marchena, los/as sefiores/as que a continuacién se relacionan, al ob-
jeto de proceder a la resolucién de alegaciones presentadas al Acta del Organo de Seleccién
de fecha 27/08/26 y a la realizacién del Sorteo Ptiblico que se realizarad para dirimir el orden
de prelacion entre los candidatos/as empatados/as a puntuacién, para la contrataciéon de dos
Técnicos/as del Programa de Orientacién Profesional y Acompafiamiento a la Insercién, AN-
DALUCIA ORIENTA 2026.

Se constituye el Organo de Seleccién del modo siguiente:
Presidente: D. Manuel Mufioz Redondo.
Secretaria: D. Maria Carmen Simén Nicolas.

Vocales: Dfia. Maria del Mar Hidalgo Romero y Diia. Carmen Rosario Rodriguez Céardenas.

Constituido validamente el Organo de Seleccién, se procede a la realizacién de las siguientes
actuaciones:

PRIMERA.- Comprobacién de las alegaciones presentadas al ACTA DEL ORGANO PER-
MANENTE PARA LA SELECCION DE DOS TECNICOS/ AS PARA EL PROGRAMA DE
ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANA MIENTO A LA INSERCION, ANDALU-
CIA ORIENTA 2026, MEDIANTE SOLICITUD DE CANDIDATOS/AS AL SERVICIO AN-
DALUZ DE EMPLEO, de fecha 27/08/26, en la cual en su actuaciéon Octava se establecia un
plazo de 3 dias habiles a partir del dia siguiente al que se publique en el Tablon de Anuncios.

Visto que el Acta se publicé en tablon de anuncios el dia 28/08/26, el plazo de presentacién de
alegaciones consta de los dias 31 de agosto, 1 y 2 de septiembre.

Se comprueba que consta 1 alegacién de Difia. Remedios Nufez Fernandez con registro de en-
trada nimero 12670 el dia 01/09/26, en la que solicita la revisiéon de su experiencia profesio-
nal.

El Tribunal por unanimidad DESESTIMA su alegacion en base a los siguientes criterios:

- La ocupacién como Directora de Proyecto, adscrita a la ejecucion del Programa de Empleo y
Formacion “GESTBARBATE” de la convocatoria 2024, pertenece a una ocupacion diferente,
cuyo cometido esencial es la planificacién, direcciéon, coordinaciéon econémica y supervision
administrativa del programa, no la ejecucion técnica continua de acciones de orientacion pro-
fesional e insercion laboral, por lo tanto se desestima su alegacion.
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Asimismo, la funciones de orientacién laboral que acredita en el Informe presentado no vie-
nen acotadas ni en tiempo ni en horas por lo que tampoco pueden ser valoradas por el Tribu-
nal.

- La ocupacion Técnico de Seleccion en Alta Gestion, S.A., estd incluido en el grupo profesio-
nal, categoria o nivel profesional de OFICIAL ADMINISTRATIVO (cédigo de cotizacién 5),
corresponde a personal administrativo de nivel medio, por lo que carece del rango profesional
exigido para la categoria de Técnico/a de Orientacién, que se encuadra en el grupo de cotiza-
cién 2.

Asimismo, la categoria y las tareas asociadas a la seleccion administrativa de personal no
guardan la equivalencia funcional con las labores de orientacién laboral, tutorizacién e itinera-
rios de insercién propias del Programa Andalucia Orienta.

SEGUNDA.- Se procede, en acto publico, a las 11:10h a resolver las situaciones de empate
registradas en la baremacién mediante la realizacién de un sorteo.

Tan solo acude al acto la candidata Dfia. Maria del Carmen Vargas Montero.

Para la ejecucion del mismo:

1. Se asigna formalmente un nimero correlativo del 1 al 5 a cada uno de los candidatos/
as empatados/as en el proceso selectivo, segtin el Orden establecido previamente en el
Acta anterior a partir del apellido que comienzo por la letra B, quedando la relacion
numerada de la siguiente manera:

* Nuamero 1: Diia. Maria Carmen Frias Guisado.

* Nuamero 2: Dila. Maria Carmen Sudrez Serrano.

* Nuamero 3: Dia. Maria del Carmen Vargas Montero.
+ Numero 4: Diia. Maria Pilar Alvarez Melero.

¢« Numero 5: D. David Arias Pozo.

2. Seguidamente, se introducen en una bolsa de tela opaca, cinco bolas numeradas del 1
al 5y se efectiia la extraccién publica de las mismas, por una empleada ptiblica de este
Ayuntamiento, por orden de prelacion para determinar la posicién de cada aspirante.

Resultado del Sorteo:

Las bolas han sido extraidas en el siguiente orden:
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* 1.7 Extraccion (1.° Puesto / Seleccionado/a 1): Bola n.° 1, correspondiente a Diia.
Maria Carmen Frias Guisado.

* 2.2 Extraccion (2.° Puesto / Seleccionado/a 2): Bola n.° 4, correspondiente a Dfia.
Maria Pilar Alvarez Melero.

* 3.2 Extraccién (3.° Puesto / Suplente 1): Bola n.° 5, correspondiente a D. David Arias
Pozo.

* 4. Extraccién (4.° Puesto / Suplente 2): Bola n.° 2, correspondiente a Dfia. Maria
Carmen Sudrez Serrano.

* 5.2 Extraccién (5.° Puesto / Suplente 3): Bola n.° 3, correspondiente a Dfia. Maria del
Carmen Vargas Montero.

TERCERA.- De acuerdo con lo establecido en la base Décima, el Organo de Seleccién eleva
propuesta de contratacién al Concejal Delegado de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Marchena para 1° su remisién a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, Ser-
vicio Andaluz de Empleo, a los efectos de validacion de los/las candidatos/as: DNA. MARIA
CARMEN FRiAS GUISADO y DNA. MARIA DEL PILAR ALVAREZ MELERO, pre-
via justificacién de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y
tras dicha validacién, posterior contratacion.

CUARTA.- De acuerdo con lo establecido en la base Undécima, se elabora una relacién com-
plementaria (bolsa de trabajo con vigencia hasta el 31/08/2027) con los aspirantes no seleccio-
nados, que servird para cubrir los supuestos de cese, baja, renuncia o sustitucion, que resulta
ser:

- D. D. David Arias Pozo.

- Dfia. Dfia. Maria Carmen Sudrez Serrano.

- Dfia. Dfia. Maria del Carmen Vargas Montero.
- Dfia. Susana Rodriguez Pefia.

- Diia. Maria Mar Bellido Sanchez.

- Diia. Josefa Blazquez Conde.

- Dfia. Maria Rosario Arroyo Pérez.

- Diia. Remedios Nufiez Sanchez.

- Dfia. Rosa Belén Rodriguez Montes.

- Dfia. Maria Carmen Palacios Miranda.

- Diia. Maria Mar Morén Martin.
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- D. Pedro Pascual Lindes.

- Dfia. Raquel Serrano de Mergelina.

QUINTA.- Establecer un plazo de 3 dias habiles a partir del siguiente al que se publique en el
tablén de anuncios, para que los candidatos/as presenten las reclamaciones que estimen opor-
tunas.

Y siendo los asuntos tratados, se levanta la sesion a las 11:25 horas del dia y lugar arriba rese-
flado, de los que extiende la presente Acta.

Presidente Secretaria

D. Manuel Muiloz Redondo Dila. Maria Carmen Simén Nicolas
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